Anexanr. 4la H.C.L. nr. 92 din 17 decembrie 2019

CONTRACT DE VOLUNTARIAT
] SR incheiat astazi...ccooeeeevnennnn.

A. Partile contractului

1. Beneficiarul contractului: COMUNA DUDESTII VECHI, cu sediul in com. Dudestii
Vechi, nr.255, jud. Timis, in calitate de gestionar al SVSU Dudestii Vechi reprezentat
legal prin domnul Bono CUCALAN, in calitate de primar

2, Voluntar: demnulfdoamng  sovissianusnasssms 5 avand CNP
................................ domiciliat/domiciliata in com. Dudestii Vechi, nr. ........, bl. ...,
] ORI - | IR |« P lacalitatea oo , judetul Timis, posesor/posesoare al/a
buletinului/cartii de identitate seria ................ nr. ..............., eliberat/eliberatd de
....................................... badata de coasmins

B. Obiectul contractului: prestarea de activitati in domeniul situatiilor de urgenta,
conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare

D. Zona de desfasurare a activitatii:

a) in zona de competenta a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

b) pe teritoriul localitatilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate
intre consiliile locale.

E. Atributiile postului: cele prevazute in fisa postului, anexa la contractul de
voluntariat

F. Conditii de activitate: activitatea se desfasoara in conformitate cu legislatia in
vigoare, conform conditiilor specifice.

G. Durata activitatii: activitatea este nenormata.

H. Drepturile si obligatiile partilor privind securitatea si sanatatea in munca:

a) asigurarea in caz de accident si de boal3, ce pot interveni in timpul activitatilor

desfasurate, incheiata de consiliul local beneficiar al voluntariatului, in conditiile legii;

b) echipament individual de protectie;

c) materiale igienico-sanitare;

d) supliment alimentar;

&) alte HFEphIl: nwwsnwsmmmnenossnsmoreas

l. Alte clauze:

a) perioada de preaviz este de 15 zile;

D) AlTe ClAMZE; cosssnsaimmsssesiorsisios i issssmibRaRR TR

J. Drepturi si obligatii generale ale partilor

1. Voluntarul

1.1. Drepturi:

a) sa fie repartizat pe un post conform pregétirii;

b) sa beneficieze de masuri de securitate si sandtate a muncii;

c) sa beneficieze de formare profesionalg;

d) sa beneficieze de compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru la interventii

Conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare;
e) sa beneficieze de reducere din impozitul local pe perioada:
NU ESTE CAZUL
f) sa beneficieze de scutire pentru urmatoarele taxe locale:



- scutire de la plata taxei aferente consumului de apa pentru gospodariile de pe raza
UAT Dudestii Vechi unde membrii SVSU au domiciliul/resedinta, cu conditia ca acestea
sa participe la cel putin la 50% din numarul total al interventiilor din anul anterior
aplicarii scutirii

g) sa beneficieze de gratuitadti pe mijloacele de transport in comun din localitate,
apartinand unitatilor din subordinea consiliului local;

h) sa beneficieze de scutire de urmatoarele servicii in folosul comunitatii: ...................

[} alte drepturhs s aimssisiss s

1.2. Obligatii:

a) indeplinirea atributiilor conform fisei postului;

b) respectarea disciplinei in timpul activitatilor;

c) respectarea masurilor de securitate si sanatate a muncii;

d) pastrarea secretului de serviciu;

e) portul Tn mod corespunzator al uniformei si utilizarea, potrivit prescriptiilor tehnice
specifice, a tehnicii de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii si
mijloacelor de instiintare;

f) participarea la cursurile de pregatire, organizate de consiliul local beneficiar al
voluntariatului ori de alte autoritati ale administratiei publice centrale sau locale, dupa
caz;

g) alteobligatily .wnan i ssmuumsrmnmisassssi

2. Beneficiarul voluntariatului

2.1. Drepturi:

a) sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru voluntar;

b) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

c) sa constate sdvarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiunile
corespunzatoare, potrivit legii;

d) alte drepturi: .....ooceeeeeeeee e

2.2. Obligatii:

a) sa acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat;

b) sa asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfasurarea
activitatilor specifice;

c) sa informeze voluntarul asupra conditiilor si relatiilor de muncd ce privesc
desfasurarea activitatilor specifice;

d) sa elibereze, la cerere, documente care atesta calitatea voluntarului;

e) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului;

e o T | | T

* K. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeaza cu dispozitiile
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

2. Tn executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneaza conducerii
beneficiarului voluntariatului cu care a incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisd a uneia
dintre parti, formulata in termen de 15 zile de la data la care a intervenit situatia de
natura a duce la modificarile contractuale.

4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doud exemplare, cate
unul pentru fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului, Voluntar,



Prezentul contract se prelungeste, conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.

1.579/2005, astfel:
Ui csnnmmnmrimminii i i o s A R S TSR RO ESRS
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Organizatie gazda, Voluntar
Pe data e cunaminn prezentul contract inceteaza in temeiul art. ........ din
.................... , in urma indeplinirii procedurii legale.
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
Consilier Secretar general UAT
Natalia Bianca CiR Petru UZUN




